
COMMUNIQUÉ 
Aux administrateurs de régimes d’assurance collective 
Gestion du régime  

Stress financier et santé mentale | Les constats de notre experte 

La 27e édition annuelle du Sondage Benefits Canada sur les soins de santé1 illustre le rôle clé que peuvent jouer les 
régimes d’assurance collective dans les organisations. 

Dans ce second article d’une série de trois, notre experte Eveline Keable aborde l’importance de la santé financière 
dans la gestion des enjeux de santé mentale.  

Par : 

 

Notre experte 
 

Pour la première fois, la vaste enquête annuelle de Benefits Canada a sondé les participants et participantes aux 
régimes d’assurance collective sur des questions portants sur :  

 Leur santé sociale; 

 Leur santé en milieu de travail;   

 Leur santé financière;  

 Leur équilibre travail-vie personnelle;   

Cela a pour effet de brosser un portrait général de l’importance de ces facteurs sur la santé globale et de nous 
permettre de dresser d’importants constats quant à la santé financière et mentale des personnes.  

Un élément a particulièrement attiré notre attention : le sondage rapporte que, par rapport aux résultats de 2023, le 
niveau élevé de stress quotidien a augmenté. Il est passé à 57 % chez les personnes qui se disent en mauvaise santé 
mentale et à 52 % chez celles qui s’estiment en mauvaise santé financière.  

Depuis 1941, les employeurs d'un océan à l'autre comptent sur les spécialistes en assurance et en épargne-retraite 
collectives de iA pour gérer efficacement leurs régimes. 

Dans ce nouveau texte, disponible sur notre espace de leadership éclairé Perspectives, nous nous penchons donc 
principalement sur le lien entre le stress financier et la santé mentale.  

https://files.ia.ca/-/media/files/iweb/com/group/pdf/biographies/eveline-keable-2024-fr.pdf
https://files.ia.ca/-/media/files/iweb/com/group/pdf/biographies/eveline-keable-2024-fr.pdf


Notre faisons fait le point sur :    

 La croissance de la pression financière pour les participants et participantes des régimes;  

 L’importance, pour les promoteurs de régimes, d’endiguer le stress financier; 

 L’incidence du stress financier sur la santé mentale;  

 Le rôle des promoteurs de régimes;  

 Les solutions que nous pouvons vous offrir.  

Pour notre analyse complète, lisez l’article : 

Stress financier et santé mentale | Les constats de notre experte 

Demeurez à l’affût! 

Surveillez notre 3e article sur le Sondage Benefits Canada sur les soins de santé 2024 à venir dans une prochaine 
édition du iActuel.  

Si vous avez des questions, n’hésitez pas à communiquer avec votre conseiller ou conseillère, ou avec votre directeur 
ou directrice de compte de iA Groupe financier.  

Perspectives : notre espace de leadership éclairé 

Tendances, enjeux, points de vue, solutions diversifiées et novatrices : des contenus qui allient notre savoir-faire à 
une perspective visionnaire pour mieux comprendre l’évolution de l’industrie et inspirer l’action. 

Voir tous les articles de nos spécialistes 

1 Le sondage a été effectué en ligne par Ipsos au nom du Groupe Contex entre le 28 février et le 6 mars 2024, auprès d’un échantillon national de 
1 001 participants et participantes à un régime collectif de soins de santé. À cette initiative s’ajoute une autre enquête menée par Maru/Blue auprès 
de 653 administrateurs de régimes d’avantages sociaux du 1er au 7 mars 2024. Pour tous les détails, visitez le site Web de Avantages. 

En tant qu’administrateur du régime d’assurance collective, vous avez un rôle important à jouer pour informer vos participants et 
participantes à propos de leur régime. Nous comptons aussi sur vous pour leur remettre tous les documents explicatifs et 
administratifs lors de l'adhésion, ou sur demande. Nous vous aiderons à leur indiquer où se trouve cette documentation, si elle n'est 
pas disponible sur papier. Si vous avez des questions, consultez le Guide de l’administrateur ou communiquez avec votre directeur 
ou directrice de compte ou votre directeur ou directrice, Relations avec la clientèle. 

Ce communiqué ainsi que les publications passées sont également accessibles sur notre site Web ia.ca.  

iA Groupe financier est une marque de commerce et un autre nom sous lequel 
l’Industrielle Alliance, Assurance et services financiers inc. exerce ses activités.  
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